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Ce industrie a angajat cel mai mare volum de personal in primul
trimestru?

Printre companiile cele mai active la capitolul angajari sunt cele din industria de BPO.
Acest lucru este de inteles, deoarece Romania inca reprezinta o foarte buna alternative
pentru externalizarea serviciilor de suport.

Ce tip de angajati au fost cautati in 2010 pe piata - ca experienta,
varsta si pregatire profesionala?

Industria de BPO a fost cea care a absorbit cei mai multi tineri, cunoscatori de cel
putin o limba straina la nivel avansat (alta decat engleza). Totodata, sunt la cautare
specialistii cu experienta de 3-5 ani in domeniu, care au obtinut rezultate bune si
demonstrabile.

Ce industrii au ramas la coada clasamentului angajatorilor si care au
fost motivele pentru inghetarea angajarilor?

Pe baza a ceea ce am observat noi, industriile in care rata angajarilor a fost cea mai
scazuta sunt reprezentate de Constructii, Imobiliare si Transporturi. Motivele sunt date
de nedeblocarea investitiilor sau creditelor bancare.

Care sunt estimarile cu privire la evolutia angajarilor in trimestrul al
doilea?

Din pacate exista destul de multe semne in piata ca si in T2 ritmul angajarilor se va
mentine scazut, exceptand domeniile in care angajarile se fac si acum — BPO, IT si in
special zona vanzarilor. Sansele de crestere vor veni si din zona locurilor de munca
temporare in industrii precum hoteluri si restaurante, comert.
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